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บันทึกช่วยจำการประชุมทีมผู้บริหารกองกิจการนักศึกษา  

วันที่  30  กันยายน  2554   เวลา  09.40 – 10.30  น.  ณ  ห้องประชุม 211  สนอ.

ผู้มาประชุม 
1. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  กีฬาและวัฒนธรรม  


2. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริการและสวัสดิการนักศึกษา  
3. ผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา
4. หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา
5. หัวหน้างานบริการและสวัสดิการนักศึกษา
6. หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา
7. หัวหน้างานหอพักนักศึกษา
8. หัวหน้างานพัฒนากีฬา
9. หัวหน้างานวินัยและพัฒนานักศึกษา
10. หัวหน้างานสารสนเทศและนวัตกรรม
11. หัวหน้างานกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา
12. หัวหน้างานธุรการ
ผู้มาประชุมไม่ได้ 
หัวหน้างานแนะแนวและจัดหางาน
ผู้เข้าร่วมประชุม

นางสาววิรภรณ์  ถาวรสุข   
เมื่อครบองค์ประชุม รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  กีฬาและวัฒนธรรม  ประธานที่ประชุมได้
กล่าวเปิดประชุม  จากนั้นผู้อำนวยการกองกิจการนักศึกษา   หัวหน้างานสารสนเทศและนวัตกรรม   และน.ส.วิรภรณ์  ถาวรสุข   ได้นำเสนอข้อมูลเรื่องการกำหนดอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  


ตามหนังสือกองแผนงานที่ มอ. 032/ว086  ลงวันที่ 15 กันยายน 2554  เรื่อง  การกำหนดอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  ประจำปีงบประมาณ 2554 (ครั้งที่ 2/2554)  ซึ่งกองฯ ได้รับการจัดสรรกรอบอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  ตำแหน่งนักวิชาการอุดมศึกษา  จำนวน  2  อัตรา  ค่าจ้าง  12,466  บาท  วุฒิปริญญาตรี  ซึ่งหน่วยงานสามารถกำหนดวิธีการเข้าสู่ตำแหน่งสถานะจากพนักงานเงินรายได้ที่มีคนครองอยู่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  โดยวิธีคัดเลือกทั่วไปหรือคัดเลือกเฉพาะรายดังรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  จึงนำเสนอที่ประชุมพิจารณาแนวทางการคัดเลือกพนักงานเงินรายได้ของกองกิจการนักศึกษา


ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีความเห็นสรุปดังนี้
1. ควรยึดการพิจารณาตามที่ประชุมหัวหน้างานกองฯ เมื่อกรกฏาคม  2551  ซึ่งได้กำหนดตำแหน่ง
พนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม่  (แผนอัตรากำลัง  4  ปี)  ประจำปีงบประมาณ 2552 – 2555   ซึ่งสรุปไว้ดังนี้
สรุปขอกำหนดตำแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม่  
กองกิจการนักศึกษา  ปี 2552 – 2555
	งาน/ตำแหน่ง/หน้าที่
	2552
	2553
	2554
	2555
	หมายเหตุ

	
	จำนวน
	ลำดับความ
สำคัญ
	จำนวน
	ลำดับความ
สำคัญ
	จำนวน
	ลำดับความสำคัญ
	จำนวน
	ลำดับความ
สำคัญ
	

	กองกิจการนักศึกษา
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	

	        นักวิชาการศึกษา
	
	 
	 
	 
	
	 
	1*
	1
	ผอ.  

	 งานกิจกรรมนักศึกษา
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	

	        นักวิชาการอุดมศึกษา
	
	
	
	
	
	 
	
	
	 

	
	-  ทรานสคริปกิจกรรม
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  กีฬา
	
	
	1
	6
	
	
	
	
	

	        ช่างเทคนิค
	
	 
	
	 
	
	
	
	
	 

	              - โสตฯ
	
	
	
	
	1
	5
	
	
	

	 งานแนะแนวและจัดหางาน
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	

	        นักวิชาการอุดมศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  วินัยนักศึกษา
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  ทุนการศึกษา
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	

	
	-  ทุนกู้ยืม
	1
	6
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  อาชีพอิสระ
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	งานบริการและสวัสดิการนักศึกษา
	
	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	

	        นักวิชาการอุดมศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  โภชนาการ/สุขาภิบาลฯ  
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	

	
	-  ผู้ปกครองหอฯ
	1
	5
	*4
	2-5
	3
	2-4
	3
	2-4
	

	 หน่วยสารสนเทศ
	 
	 
	 
	 
	
	 
	
	 
	

	
	- นักวิชาการ  (คอมฯ)
	1
	1
	
	
	
	
	1
	6
	

	 
	รวม
	6
	
	6
	
	5
	
	5
	
	


*  ทดแทนเกษียณอายุ  1  อัตรา  กันยายน  53
*  ทดแทนเกษียณอายุ  1  อัตรา  กันยายน  55  (ผอ.)

2.  การจัดสรรพิจารณาคัดเลือกพนักงานเงินรายได้ของกองฯ ที่ได้รับการจัดสรร  2  อัตรา  ให้
จัดสรรให้แก่   งานสารสนเทศและนวัตกรรม  และงานกิจกรรมนักศึกษา  เพื่อทำหน้าที่ทรานสคริปกิจกรรมและสารสนเทศ  ตามเหตุผลและความจำเป็นที่เคยกล่าวไว้เดิม  สำหรับการคัดเลือกให้อยู่ในดุลพินิจของกองฯ  แต่รองฯ ได้ให้แนะนำว่าควรพิจารณาคัดเลือกเฉพาะรายตามแนวนโยบายของมหาวิทยาลัย


3.  การจัดสรรตำแหน่งอื่น ๆ ขอให้กองฯ มีการประชุมทบทวนในโอกาสต่อไป  เพื่อให้สอดคล้องในการจัดกรอบตำแหน่งต่าง ๆ  กับโครงสร้างการแบ่งงานใหม่  เนื่องจากการประชุมในครั้งนี้มีข้อจำกัดด้านเวลา            วันสิ้นปีงบประมาณ  ซึ่งทุกงานต้องเคลีย์หลักฐานการเบิกจ่ายเงิน
ปิดประชุมเวลา  10.30 น. 

               [image: image1.emf]
(นางอาภรณ์   อุ่นธวัชนัดดา)
ผู้จดบันทึกการประชุม
3  ตุลาคม   2554                                                              
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