
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่  7 

แนวทางการพัฒนาและผลการพัฒนา 

ตามรายงานผลการประเมินคุณภาพของปที่ผานมา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอเสนอแนะและจุดที่ตองพัฒนา แนวทางการพัฒนาและผลการพัฒนา 

สิ่งที่ตองพัฒนาเรงดวน 3-5 อันดับ (หนวยงาน  



ขอเสนอแนะและจุดที่ตองพัฒนา แนวทางการพัฒนาและผลการพัฒนา 

สามารถดําเนินการไดเอง) 

1. ควรมีระบบในการนําผลการประเมินมา

ปรับปรุงการทํางาน 

 

 

ไดปรับปรุงตามการประเมิน 2 ดาน ดังนี ้

    1. เร่ืองชองทางการประชาสมัพันธกับนักศึกษานัน้ ได

เพิ่มชองทางการสื่อสารผานภารกิจ เชน  กลุม  line , 

Facebook และ ทีวีขาวสารหอพักทุกอาคาร 

    2. การเพิ่มระบบสารสนเทศ  ไดเพิ่มข้ึน 2 ระบบ  คือ 1) 

ระบบสารสนเทศงานกิจกรรมนักศึกษาสําหรับผูบริหาร  2) 

ระบบสารสนเทศวินัยนักศึกษา 

 

2. การพัฒนาศูนยอาหารใหมีมาตรฐาน 

 

 

1. ไดพัฒนาจัดทาํปายเมนอูาหาร 3 ภาษา เชน ภาษาไทย  

ภาษาอังกฤษ  ภาษามาลายู เพือ่รองรับนักศึกษาตางชาติ

และการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

2.  ไดพัฒนาดานกายภาพของอาคารสุขาในศูนยอาหาร ให

มีสภาพใหม โดยปรับปรุงใหมทัง้หมด  พรอมการดูแลรักษา

ทําความสะอาดตลอดวัน 

 

3. ควรมีแผนทํางานรวมกับเจาหนาที่  ดาน

กิจการนักศึกษาของคณะ/ทุกวิทยาเขต 

 

ไดมีการประชุมหารือเพื่อกําหนดแผนงานกิจกรรม โดยผาน

ชองทางสื่อสารการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานกิจการ

นักศึกษา 5 วิทยาเขต และมีแผนงานเฉพาะดาน เชน การ

ประชุมบริหารจัดการความรู การประเมินผลโครงสราง

กิ จ ก รรม เ ส ริ มหลั ก สู ต ร  แล ะกา รพัฒน าป รับป รุ ง 

ประสิทธิภาพการใชจายเงินสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา ทุก

คณะในวิทยาเขตหาดใหญ และ 5 วิทยาเขต การประชุม

ประสานงานกองทุนใหกูยมื  วินัย แนะแนวฯ 

 

 

  

 

1)  ตัวบงชี้รวมของหนวยงาน  
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     กองกิจการนักศึกษาฯมีการดําเนินงาน 

ตามตัวบงชี้รวมของหนวยงานสนับสนุนอยางครบถวน 

โดยมีผลการประเมินในภาพรวม = 4.60 ระดับดีมาก  

มีการดําเนินที่ไมบรรลุเปาหมาย จํานวน  1 ตัวบงชี้  คือ 

ตัวบงชี้ที่  1.10   

 

ในภาพรวมการใหบริการ อยูระหวางดําเนินการการ

ใหบริการลักษณะ  one  stop  service 

ทุกบริการของกองฯ 

   จุดควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง  

1. บุคลากรควรมีการเรียนรูงานขามสายงาน 

ใหมากข้ึน  

กองฯ ไดผลกัดันใหมีรูปแบบการบริการนักศึกษาในลักษณะ 

one stop service ที่บุคลากรสามารถเรียนรูงานขามสาย

งาน และสนับสนุนใหบุคลากรรวมจัดกิจกรรม เพื่อเรียนรู

งานขามสายงานในกิจกรรม/โครงการเครือขายอุดมศึกษา

ภาคใต 

 

2. ควรเพิ่มระบบสารสนเทศในหนวยงานใหมากข้ึน เพิ่มระบบสารสนเทศสําหรับผูบริหารและระบบสารสนเทศ

วินัยนักศึกษา 

2) ตัวบงชี้เฉพาะของหนวยงาน   

    กองกิจการนักศึกษามีการดําเนินงานตามตัวบงชี้

เฉพาะของหนวยงานอยางครบถวน โดยมีผลการ

ประเมินในภาพรวม = 4.87   ระดับดีมาก    

 

   จุดควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. ควรมีระบบในการนําผลการประเมินมา 

ปรับปรุงการทํางาน 

 

ไดปรับปรุงตามการประเมิน 2 ดาน ดังนี ้

    1. เร่ืองชองทางการประชาสัมพันธกับนักศึกษานั้น ได

เพิ่มชองทางการสื่อสารผานภารกิจ เชน  กลุม  line , 

Facebook และ ทีวีขาวสารหอพักทุกอาคาร 

   2. การเพิ่มระบบสารสนเทศ  ไดเพิ่มข้ึน 2 ระบบ 

คือ  1) ระบบสารสนเทศงานกิจกรรมนักศึกษาสําหรับ

ผูบริหาร  2) ระบบสารสนเทศวนิัยนักศึกษา 

2. ควรมีการบูรณาการระหวางงานวิชาการ 

กับงานพัฒนานักศึกษา 

ปรับรูปแบบการจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนใหสอดแทรก

กิจกรรมวิชาการ พรอมประสานจัดกิจกรรมรวมกับศูนย

เรียนรูเพิ่มข้ึน 
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3. ควรมีการสื่อสาร กํากับ และติดตามการ 

ดําเนินกิจกรรมขององคการนักศึกษาอยางใกลชิดเพื่อให

บรรลุเปาหมาย 

 

ประชุมกลุมกิจกรรมเปนรายเดือนพรอมจัดเวทีแลกเปลี่ยน

ขอเสนอแนะยอยของแตละฝายตามความจําเปนเพิ่มข้ึน 

4. ควรมีแผนรองรับกิจกรรมที่เกิดข้ึนในกรณ ี

เรงดวน 

ใชระบบ IT เสริมงานเรงดวน เชน การสื่อสารผานไลน  

กลุมเมลล  Facebook  

 

5. ควรมีแผนการพัฒนานักศึกษาเพื่อเตรียม 

ความพรอมเขาสูประชาคมอาเซียนอยางเปนระบบ  

จัดกิจกรรมโดยเปนผูนํากลุมกิจกรรม  เพื่อนําความรู กรอบ

แนวคิดมาจัดกิจกรรมเชิงสรางสรรคแกนักศึกษาทั่วไป มี

กิจกรรมนํารองรวมกันกับนักศึกษา 5 วิทยาเขต 

 

6. ควรเพิ่มจํานวนนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรม 

ใหมากข้ึน 

 

เปนการจัดกิจกรรมบูรณาการหลาย ๆ องคกร และเนน

ปริมาณนักศึกษาเขารวม 

สิ่งที่ควรพัฒนา 

1. การเพิ่มชองทางประชาสัมพันธใหกับนักศึกษา

อยางทั่วถึง 

 

 

มีการเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธกับนักศึกษา เชน เพิ่ม

ชองทางผานกลุมยอย  line , Facebook และทีวีขาวสาร

หอพักทุกอาคาร 

 

2. การพัฒนาศักยภาพของกองกิจการนักศึกษาใหมี

ศักยภาพเปนหนวยประสานงาน 

 

กองฯ เปนแมขายในการจัดประชุมสัมมนาบุคลากร

นักศึกษา 5 วิทยาเขต เปนแมขายจัดประชุมกิจกรรมรับ

นองประชุมเชียร  เปนแมขายเครือขายพัฒนานักศึกษา

อุดมศึกษาภาคใต ดานกิจกรรมนักศึกษา รณรงคปองกัน

สารเสพตดิ ฯลฯ 

 

  

  

ทิศทางการพัฒนาสูความเปนเลิศ  
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  การเปนหนวยงานที่มีศักยภาพดานการประสานงานที่

เปนเลิศเนื่องจากภารกิจของกองกิจการนักศึกษา ตอง

ทํางานรวมกับหนวยงานอ่ืน 

เปนแกนหลักของเครือขายบัณฑิตอุดมคติไทย เครือขาย

สถาบันอุดมศึกษาภาคใตดานเครือขายอุดมศึกษาและ

ประสานการจัดกิจกรรม 

  - เครือขายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาภาคใตตอนลาง (ดาน

การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด)   

  -  เครือขายการพัฒนาบัณฑิตอุดมคติไทย  เครือขาย

สถาบันอุดมศึกษาภาคใต    

  -  โครงการคายเรียนรู และเผยแพรโครงการพระราชดําริ 

  -  โครงการบัณฑิตไทยไมโกง 

  -  โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการจัดการความรู  หัวขอ 

การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุม

เชียรเชิงสรางสรรค ปการศึกษา 2557 

  -  การประชุมประเมินผลโครงสรางกิจกรรมเสริมหลักสูตร

เพื่อพัฒนานักศึกษาและการปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพการ

ใชจายเงินบํารุงกิจกรรมนักศึกษา 5 วิทยาเขต วันที่ 29 – 

30 เมษายน 2557 

 

 

 

รายงานประจําปการประเมินคุณภาพภายใน  ปการศึกษา 2556 

115 


