
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่  9 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ภาคผนวก  ก 

ข้อมูลพื้นฐานส าหรับการประเมนิคุณภาพภายในหน่วยงานสนับสนุน (SAR-12) 

ข้อมูล 

ปีการศกึษา (ผลทีเ่กิดขึ้นจริง) 

2551 2552 2553 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

1. จ านวนบุคลากรสายสนับสนนุท้ังหมด(รวมนักวิจัย) 62  62 62 58  54 

    1.1 ข้าราชการ         21   21  21 

    1.2 พนักงาน (เงินงบประมาณ/เงินรายได้)   6  6  6 

    1.3 สัญญาจ้าง (ตัง้แต ่9 เดอืนขึน้ไป)   9   9  2 

    1.4  ลูกจ้างประจ า  23  19  15 

    1.5  ลูกจ้างโครงการ (คนงาน)   3  3  3 

2. วุฒกิารศึกษาของบุคลากรสายสนับสนุนท้ังหมด (รวม

นักวจิัย)         

    2.1 ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า   0   0  0 

    2.2 ปริญญาโทหรือเทียบเท่า    12  12  12 

    2.3 ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า   25   26  26 

    2.4 ต  ากว่าปริญญาตรี   22   17  17 

3. จ านวนบุคลากรสายสนับสนนุที ปฏบัิตงิานจรงิ 62 62  58  54 

4. จ านวนนักวจิัย  0  0  0 

    4.1 ข้าราชการ    0   0   0 

    4.2 พนักงาน   0   0   0 

    4.3 สัญญาจ้าง (ตัง้แต ่9 เดอืนขึน้ไป)   0   0   0 

5. วุฒกิารศึกษาของนักวจิัยท้ังหมด   0   0   0 

    5.1 ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า   0   0   0 

    5.2 ปริญญาโทหรือเทียบเท่า   0   0   0 

    5.3 ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า   0   0   0 

    5.4  ต  ากว่าปริญญาตรี    0   0   0 

6. จ านวนนักวจิัยที ปฏบัิตงิานจริง  0  0  0 

7. จ านวนนักวจิัยที ลาศึกษาต่อ  0  0  0 

8. จ านวนตัวบ่งช้ีที บรรลุเป้าหมาย  25  29   

9. จ านวนตัวบ่งช้ีของการปฏบัิตงิานท้ังหมด  33  33   

10. จ านวนงานวจิัย และงานสร้างสรรค์ที ตีพิมพเ์ผยแพร่ 

และ/หรือน าไปใชป้ระโยชนข์องบุคลากรสายสนับสนุน    1   0 

 

  0 

11. จ านวนเงินสนับสนุนงานวจิัยและงานสร้างสรรค์

ภายในสถาบันของบุคลากรสายสนับสนุน   0   0   0 

 



 

 

 

 

ข้อมูล 

ปีการศกึษา (ผลทีเ่กิดขึ้นจริง) 

2551 2552 2553 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

12. จ านวนเงินสนับสนุนงานวจิัยและงานสร้างสรรค์จาก

ภายนอกสถาบันของบุคลากรสายสนับสนุน    0   0   0 

13. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที ได้รับทุนท าวิจัยและ

งานสร้างสรรค์   0    0   0 

14. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที ได้รับทุนท าวิจัยและ

งานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน   0    0   0 

15. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที ได้รับทุนท าวิจัยและ

งานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน    0   0   0 

16. จ านวนงานวจิัยของบุคลากรสายสนับสนุน    0    0   0 

     16.1  จ านวนงานวจิัยที ตีพิมพใ์นวารสารระดับชาติ    1    0   0 

     16.2 จ านวนงานวจิัยที ตีพิมพใ์นวารสารระดับ

นานาชาต ิ   0    0   0 

17. จ านวนโครงการวจิัยที เบิกจา่ยจากเงินสะสมของ

กองทุนวจิัย  0  0  0 

18. จ านวนเงินที เบิกจ่ายจากเงนิสะสมของกองทุนวจิัย  0  0  0 

19. จ านวนบทความวิจัยที ได้รับการอา้งอิง(Citation) ใน 

Refereed Journal หรือในฐานขอ้มูลระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติของบุคลากรสายสนับสนุนท้ังหมด   0    0   0 

20. จ านวนผลงานวจิัยและงานสร้างสรรค์ที ได้รับการจด

ทะเบียนทรัพยส์ินทางปัญญา(สิทธิบัตร/ อนุสิทธิบัตร/

ลิขสิทธ์ิ) ในรอบ  5 ปีที ผ่านมา (ชิ้นงาน)       0    0   0 

21. จ านวนกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชพี

ทีตอบสนองความตอ้งการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ 

และ นานาชาต ิ       13    20  29 

22. ค่าใชจ้่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการ

วชิาการและวิชาชพีเพื อสังคม     

766,051.8

5   2,559,300    

23. จ านวนแหลง่ให้บริการวิชาการและวชิาชีพที ได้รับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ    0   0   0 

24. รายรับของสถาบันในการใหบ้ริการวิชาการ และ

วชิาชีพในนามสถาบัน   0    0   0 

25. ค่าใชจ้่ายและมูลคา่ที บริการวิชาการผู้ดอ้ยโอกาส 

(ไมร่วมโรงพยาบาลและโรงพยาบาลทันตกรรม)  

99,703.5

0  0  0 

26. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที พิจารณาบทความ

วชิากาเลื อนระดับ  3  0  0 



 

 

ข้อมูล 

ปีการศกึษา (ผลทีเ่กิดขึ้นจริง) 

2551 2552 2553 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

27. จ านวนกิจกรรมในการอนุรักษ ์พัฒนา และสรา้ง

เสริมเอกลักษณ์  ศลิปะและวัฒนธรรม    7    7   8 

28. ค่าใชจ้่าย และมูลค่าที ใชใ้นการอนุรักษพ์ัฒนาและ 

สร้างเสริมเอกลักษณ ์ ศลิปะและวัฒนธรรม     34,323   270,517   260,330 

29. จ านวนบุคลากรประจ าสายสนับสนุนที ได้รับการ

พัฒนาความรู ้และทักษะในวิชาชพี ทัง้ในประเทศและ

ตา่งประเทศ            62    58    

30  จ านวนครัง้ความไมป่ลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

(ภายใน มหาวิทยาลัย)  5  7   

31. ค่าใชจ้่ายท้ังหมด     

36,909,70

0    

22,133,54

9   11 

32. งบด าเนนิการที ใชจ้่ายไปท้ังหมด    

36,909,7

00   

22,133,54

9    

33. เงินเหลอืจ่ายสุทธิ    669,800        

34. เงินรายรับท้ังหมด (งบด าเนินการที รับมาท้ังหมด)   0        

35. จ านวนเงินที ใชใ้นระบบประกันคุณภาพ  5,000     

36. คะแนนเฉลี ยผลการประเมินตนเองในภาพรวมทุก

ภารกิจ  4.30     

37. จ านวนโครงการที คณะ/หนว่ยงานร่วมมอืกับ

หนว่ยงานตา่งๆ หรือกับสังคมและชุมชนเพื อพัฒนา

สังคมและชุมชน ภาคใต ้  4     

38. จ านวนชาวต่างประเทศที มาเยือนหรือปฏบัิตงิานที 

มหาวทิยาลัย    0   139   

39. จ านวนบุคลากร/นักศกึษาของมหาวิทยาลัยที ไป

ตา่งประเทศ           272  272  151  3 

40. จ านวนโครงการ/กิจกรรมที ท ารว่มกับตา่งประเทศ              1  1  1  1 

41. จ านวนโครงการและผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนา

สมรรถนะ สากลของนักศึกษาและบุคลากร             3/130  3/130    3 

 


